
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DD MM
06 08

LUGAR:

Conducto Regular: Marco de las buenas prácticas y pacto de cobertura.

Si no maneja consecutivo 
coloque N.A.  COMITÉ/REUNIÓN: PRESENCIAL - REUNIÓN OPERATIVA AA
ACTA No. 2025

HORA DE INICIO: HORA FIN:

ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

CEFE TUNAL - TERCER PISO SALON
CAPACITACIONES 11:00 AM9:00 AM

ELKIN GUEVARA TORRES GESTOR IED STRD -DEPORTES-JEC

ANGELA ANDREA GARZON JIMENEZ FORMADORA FUTBOL DE SALON STRD -DEPORTES-JEC

LOIUSE MICHELLE ESTEPA MOLINA FORMADORA GIMNASIA STRD -DEPORTES-JEC

SINDY LORENA ORTIZ CUBILLOS FORMADORA FUTBOL STRD -DEPORTES-JEC

NATHALIA ALEXANDRA PEREZ MEDINA FORMADORA JUDO STRD -DEPORTES-JEC

OLGA LUCIA SANABRIA DUEÑAS FORMADORA BALONCESTO STRD -DEPORTES-JEC

GUSTAVO FRANCO MOYA FORMADOR FUTBOL STRD -DEPORTES-JEC

CRISTIAN SANCHEZ SEQUERA FORMADOR BALONMANO STRD -DEPORTES-JEC

ORDEN DEL DIA 
1. Saludo Inicial (bienvenida a los formadores) 4.Pacto de cobertura

2.Sesiones de clase del 4-8 agosto 5. Entrega de informes y anomalias

3.Marco de las buenas prácticas 6. Entrega de material deportivo al institución

TEMAS TRATADOS 
Saludo incial al grupo de formadores, explicando los temas a tratar en la reunión.

1. Aclaración sobre las sesiones de clase de la semana 4-8 de Agosto, dejando como dicho que estas sean

eliminadas de la plataforma Sim, al no haber clase por el dia festivo, cumpleaños de Bogotá y actividad del

día viernes en el parque mundo aventura, plaza cultura la Santa Maria.

*Dejando claro sobre la concecuencia equivocarse al momento de subir las asistencias a la plataforma.

*Tener claridad sobre el staff y protocolo a seguir para darle un debido seguimiento a la anomalia.

Marco de las buenas prácticas: Respeto correspondiente a las personas independientemente labor y/o oficio.

Pacto de cobertura: Aclaración sobre la obligación 8 del informe. Dejando claro sobre como se desarrollaba el

porcentaje de asistencia y la cantidad de estudiantes. Regla de 3.

Elkin deja claro sobre el motivo por el cual se demoró en la aprobacion del informe, al tener problemas con el

ingreso a la plataforma (Portal Contratista).

Se busca una solución para que los informes sean aprobados con buen tiempo para que el pago por las

prestaciones laborales.

Opción 1: El dia 23 de cada mes enviar el informe debidamente diligenciado a la plataforma (Portal Contratista).

* Cada una de las reuniones operativas, serán subidos a la carpeta Drive, las respectivas actas de la misma.

La Formadora Nathalia Perez, dá como observación sobre el la entrega y la respectiva revisión de los planes de

pagos subidos al secop. Ya que estos son pedidos con un tiempo y al momento de revisarlos, les hacen
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TEMAS TRATADOS 
devoluciones sobre los planes unos meses después ya incluso cuando el contrato se ha acabado.

Se recomienda hacer una solicitud para

*Se aclara sobre la problemática que existe entre el colegio y el IDRD sobre el pacto de cobertura.

*El grupo de formadores, hace la sugerencia sobre el pacto de cobertura y el deporte a desarrollar. Dando

ejemplo de sobre deportes individuales, que tienen alguna mayor dificultad debido a la delicadeza de los

movimientos, teniendo como prioridad el cuidado del estudiante. La cobertura de estos centros de interes

son de por lo menos 20 estudiantes por grupo, dificultando el cuidado en movimientos especificos. Se da

recomendación hacer una evaluación del pacto de cobertura, para asegurar un mejor proceso deportivo.

Opción 2: Realizar una reunión para hacer todos a la vez el informe antes de la fecha de entrega, con el fin de

que al día que se solicita desde la parte documental, ya se encuentre bien y sin correcciones.

Se hace una votación donde todos menos uno elige entregar el informe el día 23 de cada mes.

*Debido a la confunsión de la entrega de informes, el gesto deja como compromiso pedir a la parte documental

una guia exacta de cada evidencia que debe ir en el informe.

También se deja claro que en las obligaciones deben ir los separadores con especificaciones del lugar y fecha.

El apoyo a mundo aventura debe ser anexado en la obligación 6

Compromiso: Se deja verificada la revisión por parte de Elkin a cada formador sobre las sesiones y el llamado

de asistencia en la plataforma Sim. Ya que ha habido algunas anomalias por parte de la plataforma y/o formadores.

Se deja claro que se hará seguidamente revisión de la plataforma.

2.Organización logistica sobre el acompañamiento a realizar el día 8 de agosto al parque mundo aventura.

Dejando por sentada las rondas correspondientes al momento de que los estudiantes ingresen al parque.

3. Material deportivo: Se realiza una llamada a la persona encargada del material, donde dice que el día martes

19 de agosto se realiza la entrega del debido material que le corresponde al colegio Santa Martha.
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SI X

COMPROMISOS 
TEMA RESPONSABLE FECHA LÍMITE PARA SU 

REALIZACIÓN

Entrega de informe mensual el día 23 de cada mes Formadores 23 de cada mes

Solicitud de guia para evidencias de informes Elkin Guevara Antes de entrega 

Verificar sesiones y asistencia de la plataforma Sim Elkin Guevara Regularmente

Entrega de material deportivo Elkin Guevara 19 de Agosto

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 
¿Se logró el objetivo? NO

Observaciones 

Siendo las 11: 00 AM,  se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

N/A N/A

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE DEPENDENCIA / 
QUIÉN CONVOCA SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA N/A N/A

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: CRISTIAN FELIPE SANCHEZ SEQUERA

NOMBRE ELKIN GUEVARA TORRES NOMBRE N/A N/A

CARGO GESTOR IED CARGO 
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